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Resumo

Este artigo teve como objetivo analisar como ocorre o processo avaliativo quando utilizada a
metodologia da Aprendizagem Baseada em Problemas (PBL) em uma Instituicdo do Ensino
Superior. A PBL ¢ uma metodologia que tem o intuito de quebrar paradigmas tradicionais no
ensino aprendizagem, apresentando propostas inovadoras para que a educagdo possa atender as
novas demandas sociais. O processo metodologico se deu através de analises documentais,
observagdes em sala de aula e aplicagdo de questionario. Todo este processo foi realizado no curso
de Pedagogia de uma Institui¢ao de Ensino Superior no Parard, onde buscou-se analisar como se
fundamenta a proposta pedagogica e quais sdo as ferramentas e os agentes envolvidos na
efetivacdo do processo avaliativo da IES, que assume como um dos seus componentes
epistemologicos, a PBL e seus principios qualitativos de avaliagao.
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Metodologias de ensino; Ensino Superior.
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Abstract

This article aimed to analyze how the evaluation process occurs when using the Problem Based
Learning (PBL) methodology in a Higher Education Institution. The PBL is a methodology that
aims to break traditional paradigms in teaching learning, presenting innovative proposals so that
education can meet the new social demands. The methodological process was done through
documentary analysis, classroom observations and questionnaire application. All this process was
carried out in the Pedagogy course of a Higher Education Institution in Parana, where it was
sought to analyze how the pedagogical proposal is based and what are the tools and agents
involved in the effectiveness of the IES evaluation process, which assumes as one of its
epistemological components, the PBL and its qualitative principles of evaluation.

Keywords: Learning Assessment; Problem-Based Learning; Teaching methodologies; Higher
education.

Introduciao

H4 um movimento crescente que busca modelos inovadores de organizagdo e
construcdo do conhecimento, que atendam as novas demandas de uma sociedade
contemporanea intitulada como “sociedade do conhecimento” (ENEMARK;

KJAERSDAM, 2009). As novas tendéncias que se contrapdem as praticas tradicionalistas
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de educagdo vém ganhando cada vez mais prestigio no ambiente educacional e a formagao
profissional e académica ndo estdo imunes a essas transformagdes.

A Metodologia Ativa ¢ uma concepcao educacional que altera significativamente a
estrutura didatica nas escolas de ensino bésico e nas institui¢cdes de ensino superior. Nela,
os educandos sdo estimulados a se desenvolver integralmente, através do
aperfeicoamento de sua autonomia, assim, o processo educativo ndo ¢ focado apenas no
conteudo, mas perpassa por todos os aspectos politicos, culturais, socioeconomicos,

cognitivos e afetivos. De acordo com Pereira (2012, p.6):

Por Metodologia Ativa entendemos todo o processo de organizacgao da
aprendizagem (estratégias didaticas) cuja centralidade do processo
esteja, efetivamente, no estudante. Contrariando assim a exclusividade
da acdo intelectual do professor e a representacdo do livro didatico
como fontes exclusivas do saber na sala de aula.

Nesse sentido, ¢ um modelo educacional que visa superar propostas focadas na
aprendizagem mecanica e na repeticdo dos contetidos, entendendo a sala de aula como
espaco de relagdo construtiva de sujeitos ativos com o conhecimento, o que exige novas
posturas na relagdo professor e aluno, que deixa de ser vista, nesse panorama, como uma
relag@o hierdrquica e se constitui de forma mais democratica.

A Aprendizagem Baseada em Problemas ou em Projetos ¢ uma das Metodologias
Ativas da Educac¢ao que pretende refletir e modificar o processo de ensino aprendizagem.
Nela, o foco do processo recai sobre o aluno, que ¢ reconhecido como agente de seu
desenvolvimento podendo agir criticamente sobre ele. Para Kjaersdam e Enemark (2009),
a Aprendizagem Baseada em Problemas ¢ uma expressdo que envolve diferentes

enfoques no ensino e da aprendizagem, visto que:

Ela pode se referir a conceitos didaticos baseados somente na resolugdo
de problemas ou a conceitos que combinem os cursos tradicionais com
resoluc@o de problemas por meio do trabalho com projetos. Ambos t€ém
em comum o foco no processo de aprendizagem do estudante
(ENEMARK; KJAERSDAM, 2009, p. 17).

Diante desse cenario, as Institui¢des de Ensino Superior vem sendo motivadas a
repensar seus modelos educacionais, quebrando praticas ultrapassadas, desenvolvendo
novas técnicas avaliativas com o intuito de tornar o ensino mais efetivo, envolvendo a

reformulacdo da relagdo professor-aluno, transformando-a em uma nova concepcao dos
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objetivos do ensino aprendizagem, atuando sobre os contetidos e os métodos de avaliacdo
desses. Para isso, a avaliacdo deve ser pensada como um conjunto de praticas que
alinhadas ao processo educacional, possibilitem ao académico reconhecer o papel social
dos contetidos estudados, contextualizando-os a questdes praticas que propiciem uma

aprendizagem mais significativa.

Aprendizagem baseada em problemas ou projetos

A metodologia da Aprendizagem Baseada em Problemas, do inglés Problem Based
Learning (PBL), constituiu-se como método em meados da década de 70, na McMaster
University no Canada, a partir dos estudos de dois professores da area de Ciéncias da
Saude, Barrows e Tamblyn. Apds isso, Universidades como a de Maastricht, na Holanda,
também aderiram ao método. A PBL ¢ uma das metodologias ativas que vem em
contrapartida das praticas tradicionais de educacdo, visando revolucionar o cendrio
educacional (CAVALCANTE, 2016).

A expressao PBL, ¢ também atribuida a aprendizagem baseada em projetos
(Problem Based Learning). Ainda que uma tenha como ponto central a resolugdo de
problemas e, a outra, os projetos, ambas tém principios comuns, como o protagonismo do
discente, contetdos significativos e integrados, o desenvolvimento de habilidades e o
estimulo a pesquisa e inovagdo (COSTA, 2011).

Essas propostas (re)significam algumas praticas e papéis, que foram estabelecidos
e perduraram ao longo do tempo, como os de professor e aluno, vistos respectivamente
como detentor do conhecimento e mero receptor, permitindo que novas praticas sejam
pensadas, aprimorando o processo educativo, como pontuam Behrens e José (2001, p. 3)
“A opg¢do por um ensino baseado em projetos proporciona a possibilidade de uma
aprendizagem pluralista e permite articulagdes diferenciadas de cada aluno envolvido no
processo”.

No Brasil, a PBL se assemelha a metodologia da problematizagao, ja que conforme
expressa Decker e Bouhuijis (2009), ambos surgiram num contexto de indignacdo dos
educadores com as metodologias de ensino, buscando visdes mais criticas do que as
metodologias tradicionais. Duas referéncias da PBL no Brasil, sdo as universidades de
Marilia no estado de Sao Paulo e, a Universidade de Londrina, no Parana.

A proposta base da metodologia, ¢ que problemas reais abordados através de

projetos dialoguem com a teoria aplicada nos cursos tradicionais (ENEMARK;
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KJAERSDAM, 2009). E que assim, os estudantes possam se tornar cada vez mais
resilientes e capazes de relacionar saberes e habilidades para atuarem na pratica
profissional, como definem Enemark e Kjaersdam (2009, p. 24) “o ensino baseado em
problemas trabalha questdes relevantes, atuais, para as quais a sociedade, as empresas ou
a vida real ainda ndo encontraram solugao”.

O método proposto por Barrows e Tamblyn, defende a integracdo dos contetidos e,
nesse sentido, a auséncia de disciplinas, organizando o conhecimento por unidades
tematicas e orientadas por um problema real, com trabalho disposto através de duas
vertentes principais: problematiza¢do e pesquisa, o trabalho individual e em grupos
tutorais.

Para Escrivao e Ribeiro (2008, p. 24), a PBL é:

[...] essencialmente um método de ensino-aprendizagem que utiliza
problemas da vida real (reais ou simulados) para iniciar, enfocar e
motivar a aprendizagem de teorias, habilidades e atitudes. O PBL, como
outros métodos construtivistas, estd pautado no pressuposto de que o
conhecimento é construido em vez de simplesmente memorizado e
acumulado.

Sendo assim, pode-se afirmar que o método perpassa todas as vertentes dos quatro
pilares da Educagdo baseados no Relatério da Comissdo Internacional sobre Educacdo
para o século XXI: Aprender a conhecer, através das pesquisas impulsionadas por
problematicas reais; Aprender a fazer, relacionando os conhecimentos tedricos e técnicos
a praxis; Aprender a conviver, por meio do trabalho e das trocas de experiéncias em
grupo, ¢ Aprender a ser, reconhecendo-se como agente de sua aprendizagem e assim,
descobrir suas habilidades e potenciais (UNESCO, 2010).

A Aprendizagem Baseada em Problemas pode ser fundamentada ainda, por: Dewey
(1932) com a pedagogia Ativa, que considerava que o pensamento nao existe isolado a
acdo e que a fun¢do da educacdo € resolver situagdes reais, além de enriquecer as relagdes
sociais; além de Piaget (1967), que através do Construtivismo acreditava que a
aprendizagem ¢ resultado da constru¢do do aluno; e Bruner (1962) que defendia a
“aprendizagem por descoberta” representando os saberes de diversas formas e colocando
a participagao efetiva do aluno como centro do processo.

A estrutura da PBL formula-se em quatro etapas base (LEITE; AFONSO, 2001;
LEITE; ESTEVES, 2005 apud SOUZA; DOURADO, 2015, p. 191): a etapa 1, constitui-
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se na identificacdo e sistematizacdo do problema, baseado em uma situagdo de um
contexto real, problematizado pelo professor mediador.

A etapa 2, consiste na exposi¢ao de tal situagao aos alunos, que nesse sentido, tem
de se colocar no contexto problematico. Apds, usam seus conhecimentos prévios para
determinar alguns pontos, tais como, elaborar questionamentos norteadores para entao, a
partir de uma discussdo em grupo, elencar alguns conhecimentos que serdo necessarios
para a resolucdo daquele problema, inclusive os que por ventura, ainda ndo possuam.
Todo o processo ¢ direcionado pelo professor tutor.

A etapa 3 equivale ao processo de investigacdo, no qual os alunos utilizam diversos
meios para obter informacdes, coletar dados e levantar hipoteses. Por fim, na etapa de
numero 4, os alunos fazem um apanhado geral das discussdes, organizam as possiveis
solucdes encontradas, e a partir disso, finalizam o processo com uma apresentacao para o
tutor ¢ os demais colegas. Com isso, conseguem administrar seu processo de

aprendizagem, realizando uma auto avaliacdo de todo o percurso realizado.

Avaliacao

Avaliacdo, segundo as defini¢des do Dicionario Aurélio, quer dizer o ato de: 1.
Determinar o valor de. 2. Compreender. 3 Apreciar, presar. 4. Reputar-se. 5. Conhecer o
seu valor. Segundo Luckesi (2010), o termo avaliar tem origem no latim e provém da
composicdo a — valere, que quer dizer “dar valor a ...”. A avalia¢do, de modo geral, serve
para quantificar e qualificar os resultados em relagdo aos objetivos propostos, ndo se
limitando somente ao ato de atribuir nota. Desta forma, precisa ser analisada como um
sistema, que compreende diversas praticas e ferramentas para ser efetivada.

Nesse sentido, a Lei de Diretrizes e Bases n° 9394/96, em seu artigo 24, inciso V,

define que:

A verificagdo do rendimento escolar observara os seguintes critérios: a)
avaliagdo continua e cumulativa do desempenho do aluno, com
prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos e dos
resultados ao longo do periodo sobre os de eventuais provas finais
(BRASIL, 1996).

Os Parametros Curriculares Nacionais (BRASIL, 1998) em suas orientagdes para
avaliacdo direcionam os docentes a realizarem suas avaliagdes através de: observagao

sistematica, a partir do registro realizado pelo professor ao longo de todo o processo de
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ensino-aprendizagem; analises das producdes dos alunos, avaliando diversas atividades
do educando e ndo partindo de apenas um referencial para lhe atribuir uma nota ou um
conceito e; atividades especificas para a avaliacdo, através de questionarios e exposi¢des
de conteudos que sejam equivalentes aos trabalhados em sala de aula.

H4 uma linha ténue entre avaliacdo e verificag¢do, definida por Luckesi (2010, p.
80) da seguinte forma: “A avaliagdo ¢ um diagnéstico da qualidade dos resultados
intermediarios ou finais; a verificagdo ¢ uma configuracdo dos resultados parciais ou
finais. A primeira ¢ dindmica, a segunda, estatica”. Desta forma, a avaliagdo ¢ uma
ferramenta que investiga o processo de aprendizagem para potencializé-lo, e nesse sentido
deve ser de caracteristica formativa.

O proposito da avaliacdo formativa, segundo Bloom et al. (1983), ¢ monitorar e
orientar o processo enquanto ele ainda estd ocorrendo, através de observagdes informais
e anotagdes do professor, assim como, atividades e dindmicas que possibilitem observar
o desenvolvimento do aluno em diversos aspectos, com o intuito de modificar e fazer
ajustes no processo enquanto ele ainda estd em andamento; ao contrario do que ocorre no
método avaliativo somativo, em que o propdsito ¢ julgar o sucesso geral e atribuir nota
ao aluno, com provas formais, pontuais e objetivas, avaliando o processo quando ja esta
finalizado.

Existem diversos recursos que possibilitam ao docente avaliar seu aluno em
diferentes aspectos, tornando o processo avaliativo mais completo, com portfolios,
relatorios, estudos de casos reais e/ou casos simulados, trabalhos em grupo, resenhas,
seminarios, provas orais e auto avalia¢do, por exemplo (LUCKESI, 2000). Porém, no
Ensino Superior, as tradicionais provas discursivas e de multipla escola, de carater
somativo, ainda sdo as ferramentas mais utilizadas pelos docentes.

Depresbiteris (2004 apud GARCIA, 2009, p. 205), ressalta que:

Isso implica, por exemplo, a manutencdo de uma antiga e persistente
cultura avaliativa que tende a destacar particularmente a utilizagdo de
provas escritas para avaliar o grau de aprendizagem dos alunos. Além
disso, esse reducionismo parece alterar a percep¢do dos professores
quanto a variedade de atividades que podem ser envolvidas na
avaliagdo, tendo em mente inferir o desempenho dos estudantes.
Nessa perspectiva, entende-se que assim como métodos educativos inovadores, ha

a necessidade de propostas avaliativas diferenciadas para que o ato de avaliar ndo seja

reduzido a uma pratica mecanica, um indicativo de erros ou uma ferramenta punitiva para
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os alunos e possa cada vez mais, potencializar e ser instrumento de ajuste para a
Educacao.

A Aprendizagem Baseada em Problemas ¢ uma metodologia ativa que vem em
confronto as metodologias tradicionais, as quais sdo fundamentadas puramente pelas
teorias e livros. Essa metodologia propde aos alunos, futuros profissionais, que os
problemas cotidianos a serem enfrentados em sua pratica, sejam os propulsores do
processo de ensino e aprendizagem. Isto posto, a aprendizagem ¢ fundamentada em
problemas e hipoteses que tem como ferramenta, a teoria.

Por ser uma metodologia de cunho participativo-ativo requer praticas diferenciadas
para avaliagdo dos conhecimentos. O sistema avaliativo na PBL ¢ inserido ao processo
de aprendizagem de maneira integrada e processual, sao realizadas pesquisas anteriores a
discussdo dos temas que permitem a realiza¢do de um diagnostico acerca dos contetdos
a serem trabalhados e dos conhecimentos prévios. Sendo fundamentados por tematicas
reais, os conteudos precisam ser significativos e problematizados de forma coerente no
processo avaliativo.

Nesse contexto, verifica-se que ndo somente provas objetivas definem o sistema de
notas, dessa forma, a avaliagdo pode ser vista também como um momento formativo,
permitindo ao aluno fazer analise de seu desempenho através das pesquisas, questdes
norteadoras, debates, semindrios e portfolios, tornando-se possivel tracar uma auto-
avaliagdo de sua trajetdria. Além disso, tanto os resultados positivos quanto os negativos,
devem ser analisados por professor e aluno, sendo esse feedback’ um propulsor de

adequacdes e ajustes no ensino-aprendizagem.

Analise de relatos do processo avaliativo quando utilizado a PBL

Na Faculdade de Medicina da Universidade de Maastricht, na Holanda, adota-se
um sistema de avaliagdo que presa por duas questdes fundamentais: Nao interferir na
aprendizagem significativa e evitar a decoracdo mecanica. Para isso, criou-se o que se
chama de “prova de evolugdo do curso”, uma prova aplicada no minimo quatro vezes ao
longo do curso, a qual tem por objetivo, identificar as potencialidades e as falhas na

aprendizagem dos alunos, a fim de reajustar o processo para que os alunos com

? Palavra em inglés. Processo em que a mensagem emitida obtém uma reacio de quem a recebe,
sendo usada para avaliar os efeitos desse processo: feedback positivo ou feedback negativo.
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dificuldades, possam readequar sua aprendizagem e nivelar-se aos demais. Assim, espera-
se que a cada teste, os alunos tenham um desempenho melhor que o anterior.

Os alunos também passam por um processo intitulado “Avaliagdes Clinicas
Estruturadas e Objetivas (ACEO)”, em que os alunos devem examinar uma situagao
problema — caso médico, no prazo de 5 a 10 minutos, sendo observados e avaliados por
tutores e também por seus colegas, ja que os casos também podem ser propostos por eles.
Ao longo de todo o processo, os alunos arquivam tais atividades em uma espécie de
portfolio que lhes permite analisar a evolugdo de sua aprendizagem, essa pasta acompanha
0 académico do inicio até a conclusao do curso (DEELMAN; HOEBERIGS, 2009).

Na Faculdade de Economia e Administracio de Empresas de Maastricht, na
Holanda, as avaliagdes acontecem de forma mais pontual, com questdes dissertativas e
de multipla escolha, geralmente aplicadas ao final de cada médulo. Quando o curso ja
estd mais avancado, cabe a institui¢do modificar as ferramentas de avaliagdo, que exigem,
segundo os autores, uma dissertacdo como resposta (DEELMAN; HOEBERIGS, 2009).

A Escola de Artes, Ciéncias e Humanidades - USP Leste, em Sao Paulo, elaborou
seu sistema de avaliacdo em um processo com etapas que geram conceitos somados e, ao
final do processo, divididos, gerando uma média final. De acordo com Aratjo e Arantes
(2009), a avaliacao da Resolug¢do de Problemas ¢ organizada com o intuito de alcancar
alguns objetivos, que em suma, visam formar no aluno, um perfil pesquisador, organizado
e social.

Essas etapas contemplam elaboragdo de relatdrios parciais e finais, passando pela
apresentacdo destes em semindrios, os quais sdo avaliados pelos demais grupos e seus
respectivos tutores, que atribuem notas com pesos distintos. Em seguida, sdo julgados
aspectos individuais e coletivos da apresenta¢do, assim como 0s materiais € recursos
apresentados. Além disso, através de um encontro com o grupo, € realizado uma discussao
na qual o discente expde pontos sobre sua trajetoria e realiza uma auto avaliagdo, em que
o grupo, através de um consenso, atribui lhe mais um conceito (ARAUJO; ARANTES,
2009).

Na Escola Universitaria de Vall D’Hebron, em Barcelona, foram elaborados
critérios que definem a metodologia de avaliacdo a ser utilizada, que sdo descritas por
Tamayo (2009). Os quesitos avaliados no Grupo de Orientacao sdo: “Responsabilidade,
habilidades para a aprendizagem, comunicacdo e relagdes interpessoais”. Na prova
escrita, os alunos devem analisar um caso e desenvolver um plano de estudo. Os

programas de habilidades acontecem ao longo dos estudos e identificam as
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potencialidades dos alunos. E, nas praticas clinicas, os alunos sdo avaliados em casos
reais. A autora ressalta o carater formativo do processo de avaliacdo, colocando como
ponto essencial também a avaliagdo do tutor (TAMAYO, 2009).

Em todos os casos analisados, o aluno ¢ inserido em um processo que o instiga a
agir de forma reflexiva e a estar em constante reajuste de seu desempenho, além de lhe
propiciar examinar a crescente de seu desenvolvimento, tendo o direcionamento de
educadores mediadores que promovem uma aprendizagem individual e coletiva

diferenciada, aliando a teoria a pratica e propiciando uma formag¢ao mais completa.

Materiais e métodos

Campo amostral

A faculdade, que aqui tem sua identidade preservada, dispde aos seus académicos
uma metodologia de ensino-aprendizagem baseada nas metodologias ativas de educacao.
Sua matriz ndo ¢ organizada por disciplinas e sim, por competéncias técnicas e praticas.
Compreende como componentes metodoldgicos e epistemoldgicos de sua metodologia:
a Aprendizagem Baseada em Projetos (ABPr), estudo independente, o estimulo ao
desenvolvimento e aprimoramento de competéncias, bem como, uma visdo
empreendedora. Além disso, o aluno € o protagonista de sua aprendizagem, o professor é
colocado como “preceptor”, favorece o processo, realizando mediagdes, as quais sdo
marcados por momentos em que os alunos tendo contato prévio com o material, tiram
duvidas com o professor, que como mediador, instiga os alunos e orienta caminhos para
que ele mesmo possa chegar as suas respostas.

Referida faculdade conta com amplas salas de aula, estruturadas e organizadas a
fim de beneficiar o trabalho em grupo. As carteiras sdo agrupadas formando circulos,
além disso, os espacos beneficiam também as atividades praticas. Em todas as areas do
conhecimento, os cursos sdo ofertados com espagos educacionais permitindo a teoria e
pratica acontecerem num mesmo ambiente, ja que dentro de sala de aula sdo
disponibilizados materiais para uso nas aulas praticas, tornando a aprendizagem mais
significativa. A instituicdo disponibiliza também rede de internet e wifi livre em todos os
seus ambientes. O sinal ¢ compartilhado com a comunidade local, objetivando que este

também seja um espaco de convivio social da comunidade.
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A lingua inglesa ¢ inserida na matriz curricular visando que o académico, em no
maximo quatro semestres, alcance fluéncia verbal. Além disso, a Faculdade ainda conta
com programas de ensino como o Active Learning Classroom - Sala de aula colaborativa;
Blended Learning - Conteudo online disponivel a qualquer hora; Mobile Learning -
Conteudo disponivel em todos os dispositivos moéveis; Crowdlearning - Método de
aprendizagem colaborativa para resolucdo de problemas, a partir de projetos estruturados

sobre situacdes reais.

Metodologia

Como base metodologica deste estudo, foram realizadas observacdes e coletas
sistematicas de dados através de pesquisa de campo do tipo quantitativo-descritiva com
verificagdo de hipdtese (LAKATOS; MARCONI, 2005). As hipdteses levantadas na
pesquisa foram confrontadas com a proposta da instituicdo, com as condi¢des que esta
oferece e ainda, foram problematizadas e em forma de perguntas constituiram o
questionario aplicado aos alunos.

Trata-se de uma pesquisa exploratdria, em que buscou-se através de andlise
documental, observa¢do de desempenho, entrevistas com docentes e aplicagdo de
questionarios, entender quais sdo as ferramentas utilizadas, os agentes envolvidos e os
seus papéis no processo avaliativo quando a PBL ¢ empregada e assim responder a
problematica proposta, explanando como ocorre o processo avaliativo quando utilizada a
metodologia da Aprendizagem Baseada em Problemas (PBL) em uma Instituicdo do
Ensino Superior

As observagdes e questionarios se deram no Curso de Pedagogia, que compreende
trés turmas no periodo noturno; a primeira composta por alunos de 1° e 2° periodos; a
segunda por alunos de 3°, 4°, 5° e 6° periodos; e, a terceira por alunos de 7° e 8° periodos.
Participaram da pesquisa 38 alunos, entre eles, homens e mulheres, de todos os periodos
do curso. Aplicou-se um questiondrio, contendo 13 questdes com 4 graus de intensidade

b 1Y 2 ¢

como opgdes de resposta: “sempre”, “quase sempre”, “raramente” ou “nunca”.

Resultados e discussoes

Os graficos a seguir representam os resultados do questiondrio aplicado. As

questdes problematizaram o papel e o perfil do aluno no processo de ensino e
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aprendizagem, o processo avaliativo, a pratica docente, e ainda, a metodologia adotada
pela faculdade. Os resultados serdo apresentados e discutidos de forma quantitativa e
explicativa, buscando apontar quais sdo os agentes responsaveis pelo alcance ou niao dos
objetivos propostos pelas metodologias ativas e incorporados na proposta pedagogica da

IES.

Perfil do aluno

Nas metodologias ativas de educacdo, o objeto central do processo educativo nao ¢
o contetido, mas sim, as habilidades a serem desenvolvidas pelo aluno, que € o principal
agente na constru¢do de seu conhecimento, o que lhe deve permitir auto gerenciar sua
formagdo. Nesse sentido, a institui¢do deve proporcionar condigdes para que a formagao
ocorra de forma integral, contemplando todos os fatores sociais necessarios a demanda
apresentada pela metodologia, tais como, autonomia, pensamento critico, visdo ampla do

contexto socioecondmico, politico e cultural ao qual esté inserido.

m Sempre
m Quase Sempre
m Raramente

® Nunca

Grafico 1 - A Metodologia permite que vocé seja agente protagonista na constru¢ao do conhecimento capaz
de auto gerenciar o processo de sua propria formagao?
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Grafico 2 - Dentro do ambiente educativo, vocé ¢ estimulado a aperfeicoar sua autonomia, refletindo
criticamente a respeito de aspectos cognitivos, socioecondmicos, afetivos, politicos e culturais?

Na Instituicdo, elementos essenciais a aprendizagem do aluno sdo trabalhados
através de um sistema que a Faculdade chama de Aprendizagem Efetiva, que engloba
componentes como o estudo individual e colaborativo, exposicdo e a aplicabilidade.
Nesse sentido, faz parte deste processo, a compreensao individual através de pesquisa e
leitura; a troca desses contetidos através de debates, agregando informacgdes e,
confrontando pontos de vista; a exposi¢ao do tema em que o professor mediador expressa
suas consideracdes e aponta algumas direcdes aos alunos. A colaboragdo dos alunos neste
momento faz a diferenga, visto que ja internalizaram informagdes sobre o tema através
de pesquisas anteriores, podem ainda, desenvolver o saber-fazer através da
contextualizagdo do contetdo com situagoes reais.

Através da andlise dos dados, foi possivel concluir que os académicos inseridos
nesse processo consideram que a Faculdade atende aos pardmetros de ensino-
aprendizagem propostos pela PBL e que a pratica condiz com a proposta pedagogica.
Além disso, em todas as aulas sdo propostos desafios, que possibilitam correlacionar
conteudos e confrontd-los com situagdes problemas, tornando a aprendizagem mais

concreta.

Processo Avaliativo

O processo avaliativo na PBL deve dar prioridade a avaliagdes diagndsticas,

formativas, processuais e somativas, as quais acompanham todo o processo de
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desenvolvimento do conteudo, além disso, a metodologia deve permitir ao aluno, fazer
analise de seu desempenho educacional e ser capaz de realizar auto avaliagdo de sua
aprendizagem, analisando os contetidos adquiridos e a utilizagdo dos ja internalizados.
Na institui¢ao de ensino, um dos instrumentos que devem ser utilizados como indicadores
de potencialidades e fraquezas no ensino aprendizagem, sdo os resultados das avaliagdes

aplicadas aos alunos.

m Sempre
m Quase sempre
= Raramente

= Nunca

Grafico 3 - O processo avaliativo da institui¢ao prioriza avaliagdes diagndsticas, formativas/processuais e
somativas, que perpassam a todas as fases do desenvolvimento do conteudo abordado?

m Sempre
m Quase sempre
» Raramente

= Nunca

Grafico 4 - A metodologia permite ao aluno, ao longo das etapas, fazer analise de sua propria atuagio e
aprendizagem, realizando auto avaliacdo sobre a implicacdo dos contetidos adquiridos ¢ a utilizagao dos ja
internalizados?
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Grafico 5 - Na instituicdo, os resultados das avaliagdes sdo utilizados como indicadores de potencialidades
e fraquezas no processo de ensino e aprendizagem?

m Sempre
m Quase sempre
= Raramente

® Nunca

Grafico 6 - Existe relagdo e coeréncia entre os contetidos discutidos/abordados durante as aulas e os
exigidos no processo avaliativo?

Verificou-se que a estrutura do modelo avaliativo adotada pela Faculdade ¢
constituida de: Avaliacdo do estudo independente, que acontece através de provas;
Avaliacdo dos Projetos Integradores, que sdo realizados a cada bimestre, visando
solucionar um problema real sugerido pela comunidade, ou ainda, pela observacao de
necessidades aparentes que tenham relacdo com a area de conhecimento do curso;
Avaliacdo das Atividades de Sala de Aula; Avaliacdo dos modulos de Competéncias
Profissionais e Pessoais, que constitui uma média paralela a média final do aluno;
Acompanhamento das Unidades de Aprendizagem e Contetidos do Ambiente Virtual de
Aprendizagem (BlackBoard), onde estdo presentes as unidades de aprendizagem e demais
exercicios, tais como, testes, desafios ou simulados.

A Faculdade elenca alguns critérios utilizados como indicadores na avaliagdo de

desemprenho e formulacdo de média final, sendo eles: Participagdo e envolvimento
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efetivo nas discussoes dos grupos e atividades, sejam elas tedrica, praticas e/ou nas
Unidades de Aprendizagem; Comprometimento nos encontros de preceptoria € no
desenvolvimento do Projeto Integrador, em todas as suas fases; O exercicio das
habilidade comunicativas, sociais e de escrita, assim como, a capacidade de interpretar o
contetido e explica-los aos colegas.

De acordo com as pesquisas, os alunos s3o inseridos em um processo avaliativo
integrado a pratica educacional, o qual ndo acontece somente de maneira pontual,
favorecendo a aprendizagem, ndo interessando somente para formulagdo da média final,
mas auxiliando na constru¢do do saber. Segundo os dados, na maior parte das vezes as

avaliagOes da instituicao sao fiéis aos contetidos discutidos em sala.

Pratica Docente

Em relagdo a atuacdo docente, cabe ao professor, enquanto mediador, estimular
seus alunos a estarem em constante busca por conhecimento, agindo criticamente sobre
eles, estabelecendo uma relagdo democratica com seu aluno, possibilitando trocas de

conhecimento e motivando a aprendizagem, além de integrar a teoria a pratica.

m Sempre
m Quase sempre
» Raramente

® Nunca

Grafico 7 - A atuagdo do professor em sala de aula, te provoca a refletir sobre o conhecimento, o instigando
a pesquisar ainda mais sobre o tema e agir de forma critica sobre ele?

212
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» Raramente

= Nunca

Grafico 8 - A metodologia adotada pelos professores possibilita promover integragdo entre conhecimentos
conceituais e procedimentais, ou seja, teoria e pratica?

m Sempre
m Quase sempre
= Raramente

= Nunca

Grafico 9 - Na pratica docente, o professor estabelece uma relagdo democratica, possibilitando trocas de
conhecimento ¢ motivando a aprendizagem?

Para a efetivagdo de uma equipe docente capaz de suprir as demandas educacionais
propostas pela PBL e internalizadas pela Faculdade, os docentes da instituicdo devem,
segundo suas propostas pedagdgicas, de modo geral, ser capazes de estar em constante
formagao e adaptando-se as novas exigéncias da sociedade, compreendendo as dimensdes
humanas e sociais da educagdo como um processo coletivo e participativo.

Através dos dados, pode-se afirmar que os professores na maioria das vezes, através
de uma relagdo horizontal, direcionam suas ag¢des para o estimulo do crescimento
intelectual do aluno, motivando-os a buscar ainda mais conhecimento. Neste contexto, a
interdisciplinaridade possibilita a ligagdo dos conteudos muitas vezes trabalhados
separadamente, uma das propostas que promove tal relacdo e reflexdo da teoria ligada a

pratica, ¢ o Projeto Integrador, que dedica-se a responder uma problematica real.
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Metodologia Adotada

A PBL, por ser uma metodologia ativa, requer de seus alunos um perfil pesquisador,
analista e operacional, ja que ele deve ser o agente principal de seu desenvolvimento
académico. Além disso, os trabalhos em grupo podem colaborar para uma aprendizagem
mais significativa, assim como, desenvolver algumas habilidades sociais. Isto posto, as
diferentes tecnologias devem ser utilizadas no ambiente educacional com o intuito de

intensificar o processo educativo.

m Sempre
m Quase sempre
» Raramente

= Nunca

Grafico 10 - Durante o processo educativo sdo realizadas correlagdes entre os contetdos através da
interdisciplinaridade?

m Sempre
m Quase sempre
= Raramente

= Nunca

Grafico 11 - Mesmo ao exigir um perfil pesquisador, analista e operacional do aluno e na mesma vertente,
uma participagao coletiva e social, a metodologia adotada ¢ capaz de atender a todos os perfis e formas de
aprendizagem?
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Grafico 12 - A troca proporcionada pelo trabalho em grupo favorece a aprendizagem cognitiva, e ajuda a
desenvolver habilidades sociais?

m Sempre
m Quase sempre
= Raramente

® Nunca

Grafico 13 - Sdo utilizadas e/ou apresentadas diferentes tecnologias que potencializem o aprendizado?

Com propdsito de atender a todas as formas de aprendizagem e possiveis
dificuldades que os académicos possam ter, a Faculdade além de promover através das
atividades cotidianas possibilidades de compreensdao e desenvolvimento de diversas
habilidades, conta com programas de Estimulos a Permanéncia, Nivelamento para o
Ensino Superior e Refor¢co, Atendimento Psicopedagdgico, Apoio Psicoterapico e,
Programa de apoio aos discentes em atividades de Iniciacdo Cientifica. Para os
académicos, a metodologia adotada pela Faculdade, atende na maioria das vezes aos
multiplos perfis de aprendizagem.

Nesse sentido, que o convivio social possibilitado pelo trabalho em grupo viabiliza
o desenvolvimento de algumas habilidades sociais, tais como, as de comunicagdo,

cooperagdo, negociagdo, empatia e, relagdes interpessoais. Na instituicdo, os alunos sdo
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dispostos em grupos, o que facilita o desenvolvimento dos trabalhos em equipe e na troca
de conhecimentos e experiéncias. Através das observagdes em sala e do questiondrio
aplicado, percebeu-se, que os académicos sdo favoraveis ao trabalho em grupo e
concordam com os beneficios que este traz a aprendizagem.

Quanto ao uso das tecnologias, por serem fundamentais ao cenario educacional
atual, sua utilizagdo pode potencializar o ensino, tornando as aulas mais atraentes e
interessantes aos alunos. Corroborando com esta afirmacao, a IES disponibiliza via cabo
e sinal wifi, internet gratuita em todo o campus, além disso, conta com uma central de
apoio informatica que disponibiliza aos alunos, na condi¢do de empréstimo: notebooks,
tablets e caixas de som, para que possam realizar suas pesquisas e trabalhos. Disponibiliza
ainda, uma biblioteca virtual e uma Plataforma de Aprendizagem Virtual, onde o aluno
pode complementar seus estudos. De acordo com os alunos, em resposta a pesquisa, sao

ofertadas diferentes tecnologias que favorecem a aprendizagem, mas nao sempre.

Consideracoes Finais

A pesquisa de campo possibilitou que se entendesse na pratica como ¢ pensado,
organizado, executado e refletido todos os agentes e ferramentas envolvidos na avaliagao.
Portanto, ¢ possivel afirmar que a avaliagdo também ¢ uma das etapas da aprendizagem
e ndo apenas um instrumento de formulagdo de notas, como utilizada nas metodologias
tradicionalistas.

Ao analisar os resultados do questionario aplicado aos alunos, foi possivel observar
que, na maioria dos casos, o grau de frequéncia assinalado foi “sempre” percebendo que
a grande parte dos alunos conseguem compreender dentro do ambiente académico as
propostas de metodologias ativas, sendo realmente incorporadas no ambito das praticas
educacionais, acdo dos docentes, processo avaliativo e relacdo com os contetdos, isso
permitiu fazer algumas considera¢des e conclusdes que responderam a problemadtica
proposta por este artigo.

No entanto, ainda cabem reflexdes e questionamentos sobre o “quase sempre”,
manifestado expressivamente em muitas questdes. Ele pode sugerir que esforgos estejam
sendo tomados para que na maioria das vezes os alunos se sintam parte do processo
educativo de uma Metodologia Ativa, mas o que ainda falta para que eles possam ser
inseridos integralmente ao processo? O que mais pode ser feito para que de fato, em toda

a praxis pedagogica, o aluno seja levado a um processo reflexivo diferenciado?
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Os questionamentos trouxeram reflexdes ligadas direta e indiretamente a analise do
processo avaliativo, no intuito de levantar algumas possibilidades do que poderia ser
ajustado no processo de ensino aprendizagem para que a pratica avaliativa se torne ainda
mais eficiente, levando em conta que o perfil do aluno, assim como a estrutura do corpo
docente e as ferramentas utilizadas configuram a pratica educacional e sdo elementos que,
se nao refletidos e reajustados de tempos em tempos, enrijecem o sistema educativo.

O processo avaliativo na IES utilizada como campo amostral, inicia-se na
observacdo do desempenho dos alunos em sala, em sua participagdo, convivio social e
desenvolvimento de habilidades. Na sequéncia, passa pela pesquisa prévia, onde
fundamenta-se o assunto que serd trabalhado em sala. A Faculdade realiza toda semana
uma avaliacdo objetiva sobre o que foi pesquisado, a fim de acompanhar o grau de
compreensdo dos alunos quanto ao assunto pesquisado. Em sala de aula, o professor-
mediador realiza com a participa¢ao dos alunos, a contextualiza¢do do contetdo.

Além disso, a cada aula é proposto um desafio relacionado ao tema abordado,
objetivando que o aluno reflita sobre a teoria aplicada a pratica. Sdo realizados também,
trabalhados individuais e em grupo, como a confec¢ao de portfolio individual, debates,
confeccao de projetos integradores, semindrios, entre outros.

Pode-se afirmar entdo, que na PBL, o processo avaliativo deve ser qualitativo e
processual, promovendo a aprendizagem, utilizando os resultados negativos e positivos
como diagnoéstico, possibilitando a auto avaliagdo, permitindo que os sujeitos e as
ferramentas presentes nesse processo, sejam modificados de acordo com as necessidades
e, se necessario aprimorados, visando sempre uma formagdo integral que perpasse os

fatores humanos, politicos e sociais.
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